嘉兴学院       学院（部门）

教学科研教辅岗位考核表

                     姓    名：                    

学 院（部门）：                

系    别：                 

聘任岗位类别：                

聘任岗位级别：                

                        年      月      日

一、申请人简况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	是否博导
	

	专业技术职务

及晋升时间
	
	管理职务
	
	最后学历/学位（时间）
	

	主要学术兼职：




二、考核期个人主要业绩

	（一）教学科研工作量：考核期科研工作量      分，教学工作量（自然学时）        
 （二）教学：

1、课堂教学

序号  学年度     主讲课程名称    授课对象   学生人数  自然学时数    教学业绩考核结果

（1）

（2）

（3）

（4）

（5）

（6）

（7）

（8）

（9）

（10）

（11）

（12）

2、指导学生毕业论文（列出：时间、专业、年级、学生姓名）

（三）科研项目

序号    项目名称                项目来源       项目编号      起止时间      经费总额

（1）

（2）

（3）

（4）

（5）

（6）

（7）

（8）

（四）论文论著

序号   论文论著题目                 所载刊物（刊号）    发表时间  期刊级别  本人排名

（1）

（2）

（3）

（4）

（5）

（6）

（7）

（8）

（五）成果奖励

序号    成果名称                奖励名称          获奖等级  奖励时间     本人排名

（1）

（2）

（3）

（4）

（5）

（六）学科建设

主要反映：学科专业建设、教学改革、课程建设、教材建设、实验室建设等情况

（七）其他非教学工作

主要反映：党政管理职务（学科专业负责人、教学督导、支部书记、分工会委员、兼职教务秘书）、学生管理工作（辅导员、班主任、导师、社团指导）、校外学术兼职等

（八）本人承诺上述业绩如实，特此签字确认                 本人签字

                                                           年   月   日


注：可以另行附页

	部　门
考　核
意　见
	包括聘期内考核人员的思想政治表现、履行岗位的能力、完成各项任务的情况等：

考核等级：　　　　　　　　　负责人签名：　　　　　　（公章）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　　月　　日

	学　校
考　核
意　见
	　



	备　注
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